
Une fois la source du problème mise au jour, il va
peut-être falloir faire des concessions, renoncer à
une image personnelle de la famille idéale.

Flexibilité et aide extérieure si nécessaire

Si les enfants objectent « Tu as décidé ça uniquement
parce que c’est lui [elle] qui le veut ! », répondre : « C’est
vrai que c’est lui/ elle qui a soulevé ce problème, mais si
je n’étais pas d’accord, je n’aurais rien changé. »

Si les règles changent, les annoncer ensemble

Il est possible de dire qu’on n’est pas d’accord avec une
décision et de valider les émotions de l’enfant (qui est
peut-être déçu, en colère ou ressent de l’injustice), puis
d’annoncer qu’on va en parler avant de revenir vers lui.

Éviter de critiquer les décisions de l’autre

Dire à un enfant : « Je ne sais pas, je vais en parler avec ton père/ ta
mère/ ton beau-père/ ta belle-mère et je te répondrai après. »
Reconnaître que les choses ont changé avec l’emménagement du
beau-parent : « C’est vrai. Maintenant on habite avec Z et il/ elle a son
mot à dire sur le fonctionnement du foyer. »

Prendre une pause dans le feu de l’action pour une
concertation avec le parent ou beau parent

La plupart des conflits sur l’éducation et la discipline
peuvent être évités si le couple a abordé le sujet 
avant.

Anticiper les sujets qui fâchent et se mettre
d’accord sur des valeurs communes

Des conseils de communication dans un couple à la tête d’une famille recomposée
pour éviter que les divergences en matière d’éducation ne se transforment en

conflit permanent (pouvant conduire à la séparation).

FAMILLE RECOMPOSÉE : COMMENT SURMONTER
LES DIVERGENCES SUR L’ÉDUCATION ?
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